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Cuestionario: Construcción del Objeto de Estudio en la 

Investigación Iuslaboralista  

Instrucciones para el Cuestionario de Opción Múltiple 

Lea atentamente cada pregunta y seleccione la opción que considere correcta de 

entre las alternativas presentadas (a, b, c o d). 

Aspectos a considerar: 

Cada pregunta tiene solo una respuesta correcta. 

Marque claramente su elección para cada pregunta. 

Cuestionario de Casos Prácticos de Construcción del Objeto de Estudio en la 

Investigación Iuslaboralista 

1. Caso: Un equipo de abogados analiza la NOM-035-STPS-2018. Un grupo se 

enfoca en la jerarquía de la norma y las sanciones por incumplimiento, 

mientras que otro aplica encuestas para medir el impacto de la norma en 

la salud mental de los trabajadores. ¿Qué enfoques de investigación está 

utilizando cada grupo? 

a) El primer grupo está aplicando un enfoque científico y el segundo un 

enfoque de tipo dogmático.  

b) El primer grupo está aplicando un enfoque dogmático y el segundo un 

enfoque de tipo científico.  

c) Ambos grupos de abogados están aplicando un enfoque de investigación 

de tipo puramente científico.  

d) Ambos grupos de abogados están aplicando un enfoque de investigación 

de tipo puramente dogmático. 

2. Caso: Un investigador estudia la reforma procesal de 2019. Su análisis se 

centra en determinar si el nuevo sistema de tribunales realmente garantiza 

un acceso a la justicia más equitativo para los trabajadores con bajos 

recursos, cuestionando las relaciones de poder. ¿Qué paradigma de 

investigación está aplicando principalmente el investigador?  

a) El investigador está aplicando un paradigma de investigación de tipo 

eminentemente iuspositivista.  

b) El investigador está aplicando un paradigma de investigación de las 

teorías de tipo críticas.  

c) El investigador está aplicando un paradigma de investigación de tipo 

eminentemente iusnaturalista.  

d) El investigador está aplicando un paradigma de investigación de tipo 

eminentemente sociojurídico. 
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3. Caso: Una empresa implementa la modalidad de teletrabajo de acuerdo con 

la NOM-037-STPS-2023. La gerencia de recursos humanos debe 

asegurarse de que los empleados no reciban correos ni mensajes laborales 

fuera de su jornada pactada. ¿Qué derecho específico de los trabajadores 

se busca proteger con esta medida?  

a) Se busca proteger el derecho a la libertad de expresión de todos los 

trabajadores de la empresa.  

b) Se busca proteger el derecho a la igualdad de trato entre todos los 

trabajadores de la empresa.  

c) Se busca proteger el derecho fundamental a la desconexión digital de los 

trabajadores.  

d) Se busca proteger el derecho a la libertad de afiliación sindical de todos 

los trabajadores. 

4. Caso: Una compañía de construcción contrata a una firma de arquitectos 

para el diseño de un nuevo edificio, una actividad que no forma parte del 

objeto social de la constructora. Quieren asegurar que este acuerdo sea 

legal bajo la reforma de 2021. ¿Cómo puede la constructora contratar 

legalmente a la firma de arquitectos?  

a) Puede hacerlo mediante la subcontratación de todo el personal operativo 

de la firma de arquitectos.  

b) Puede hacerlo mediante la subcontratación de los servicios no 

especializados de los arquitectos.  

c) Puede hacerlo mediante la creación de una nueva empresa para contratar 

directamente a los arquitectos.  

d) Puede hacerlo mediante la subcontratación de servicios especializados 

no preponderantes. 

5. Caso: Una empresa de consultoría desea ofrecer servicios especializados 

a otras compañías. Para cumplir con la reforma de subcontratación, debe 

inscribirse en un padrón público administrado por la Secretaría del Trabajo 

y Previsión Social (STPS). ¿Cuál es el nombre del registro en el que la 

empresa debe inscribirse?  

a) La empresa de consultoría debe inscribirse en el Registro de Prestadoras 

de Servicios (REPSE).  

b) La empresa de consultoría debe inscribirse en el Registro Público de la 

Propiedad y del Comercio.  

c) La empresa de consultoría debe inscribirse en el Registro Federal de 

Contribuyentes ante el SAT.  

d) La empresa de consultoría debe inscribirse en el Registro Nacional de 

Inversiones Extranjeras. 
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6. Caso: Un estudio analiza el nuevo sistema de justicia laboral desde un 

enfoque que combina el derecho (para ver la norma), la economía (para 

medir costos) y la sociología (para entender las dinámicas de poder). ¿Qué 

tipo de enfoque está utilizando la investigación para su análisis?  

a) La investigación está utilizando un enfoque que es de tipo puramente 

dogmático-jurídico.  

b) La investigación está utilizando un enfoque que es de tipo puramente 

histórico-comparativo.  

c) La investigación está utilizando un enfoque que es de tipo puramente 

empírico-cuantitativo.  

d) La investigación está utilizando un enfoque que es de tipo eminentemente 

interdisciplinario. 

7. Caso: La reforma laboral de 2019 estableció que los conflictos individuales 

deben pasar por una etapa previa antes de llegar a los tribunales, con un 

plazo máximo de 45 días para buscar un acuerdo entre las partes 

involucradas. ¿Cómo se denomina esta nueva instancia prejudicial 

obligatoria?  

a) Se denomina la Junta de Conciliación y Arbitraje que existía en el sistema 

laboral anterior.  

b) Se denomina el Tribunal Laboral especializado que pertenece ahora al 

Poder Judicial.  

c) Se denomina el Centro de Conciliación federal o local según corresponda 

a la competencia.  

d) Se denomina la Procuraduría de la Defensa del Trabajo que asesora a 

los trabajadores. 

8. Caso: En una fábrica, se va a realizar la votación para legitimar el contrato 

colectivo de trabajo. La nueva ley exige que cada trabajador pueda emitir 

su voto sin presiones y sin que nadie más sepa por quién votó. ¿Qué 

principios garantizan este proceso de votación democrática?  

a) El proceso debe ser realizado a mano alzada y con la presencia de todos 

los directivos.  

b) El proceso debe ser mediante el voto personal, libre, directo y también de 

forma secreta.  

c) El proceso debe ser a través de un sistema de votación electrónica sin 

ninguna auditoría.  

d) El proceso debe ser delegado a un representante que decida por todo el 

grupo de obreros. 

9. Caso: Un trabajador de una plataforma digital sufre un accidente mientras 

realiza una entrega. El debate legal se centra en si la empresa tiene 
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responsabilidad como patrón o si el repartidor es un contratista 

independiente sin derechos laborales. ¿Cuál es el principal problema 

jurídico que se discute en este caso?  

a) Se discute si las plataformas digitales deben pagar impuestos por operar 

en el país.  

b) Se discute la naturaleza jurídica de la relación entre la plataforma y el 

repartidor.  

c) Se discute si el repartidor debe tener una licencia especial para poder 

circular.  

d) Se discute si la plataforma debe ofrecer un seguro vehicular a todos sus 

repartidores. 

10. Caso: Una investigación analiza los efectos de la prohibición del 

outsourcing de personal en 2021. El estudio documenta que millones de 

trabajadores fueron transferidos a las nóminas de sus empleadores reales, 

lo que impactó en sus salarios de cotización. ¿Cuál fue uno de los 

principales impactos de esta reforma laboral?  

a) Un impacto fue la migración de 2.7 millones de trabajadores a 

contratación directa.  

b) Un impacto fue la eliminación total del reparto de utilidades para los 

trabajadores. 

c) Un impacto fue el cierre masivo de las empresas que utilizaban el 

esquema de outsourcing. 

d) Un impacto fue la reducción de los días de vacaciones para todos los 

trabajadores del país. 

11. Caso: Un investigador analiza la jurisprudencia de la Suprema Corte sobre 

el teletrabajo y encuentra que existen criterios contradictorios sobre cómo 

deben pagarse los costos de internet y electricidad. ¿Qué le ha permitido 

identificar el análisis de la jurisprudencia?  

a) El número exacto de empresas que han implementado el teletrabajo en 

todo el país.  

b) La cantidad de dinero que el gobierno ha recaudado en impuestos por 

esta modalidad.  

c) Una tensión interpretativa que puede ser una excelente fuente de 

investigación.  

d) La opinión personal de cada uno de los ministros de la Suprema Corte de 

Justicia. 

12. Caso: Un estudiante quiere investigar la reforma de "Vacaciones Dignas". En 

lugar de sólo describir la ley, se pregunta: "¿Se ha convertido esta reforma en 
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un factor que presiona a los pequeños comercios, afectando su viabilidad 

económica?". ¿Qué ha hecho el estudiante con el tema de la reforma laboral?  

a) El estudiante ha realizado una descripción detallada del contenido de la 

nueva normativa.  

b) El estudiante ha propuesto una modificación completa a la Ley Federal 

del Trabajo.  

c) El estudiante ha problematizado la realidad, identificando una tensión en 

su aplicación.  

d) El estudiante ha memorizado todos los artículos que fueron reformados 

por el Congreso. 

13. Caso: Un investigador propone el siguiente tema: "El impacto de la 

oralidad en los juicios por despido injustificado en los juzgados de la 

Ciudad de México durante 2023". ¿Qué característica de una buena 

pregunta de investigación cumple este tema?  

a) El tema de investigación propuesto es específico y se encuentra bien 

delimitado.  

b) El tema de investigación propuesto es muy amplio y abarca muchos 

temas a la vez.  

c) El tema de investigación propuesto es retórico y no necesita ser 

investigado.  

d) El tema de investigación propuesto es ambiguo para tener mayor libertad. 

14. Caso: En la justificación de su tesis sobre la legitimación de contratos 

colectivos, un estudiante argumenta que su estudio es importante porque 

aportará datos para que el Centro Federal de Conciliación pueda mejorar 

sus protocolos de verificación. ¿Qué tipo de relevancia tiene 

principalmente el estudio propuesto?  

a) El estudio tiene una relevancia de tipo principalmente teórica para el 

conocimiento.  

b) El estudio tiene una relevancia de tipo principalmente práctica para la 

aplicación.  

c) El estudio tiene una relevancia de tipo principalmente metodológica para 

el análisis.  

d) El estudio tiene una relevancia de tipo principalmente histórica para el 

antecedente. 

15. Caso: Una investigación sobre la NOM-037 de teletrabajo se enfocará 

únicamente en el sector de tecnologías de la información en el estado de 

Jalisco, durante el primer año de su implementación (2023-2024). ¿Qué ha 

hecho el investigador para hacer viable su proyecto?  
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a) Ha construido el marco teórico-conceptual que va a utilizar en su proyecto 

de tesis.  

b) Ha realizado una delimitación espacial, temporal y poblacional de su 

investigación.  

c) Ha formulado la hipótesis de tipo correlacional que va a probar en su 

investigación.  

d) Ha elegido un enfoque de investigación de tipo puramente dogmático 

para su análisis. 

16. Caso: Un estudiante plantea como problema de investigación: "Estudiar la 

Ley Federal del Trabajo". Su asesor le indica que ese no es un problema, 

sino un tema, y que debe formular una pregunta que cuestione algún 

aspecto de la ley. ¿Cuál es el error principal en el planteamiento del 

estudiante?  

a) El estudiante ha planteado un problema de investigación que es 

demasiado específico.  

b) El estudiante ha planteado un problema de investigación que no es nada 

original.  

c) El estudiante se ha limitado a describir una norma sin llegar a 

problematizarla.  

d) El estudiante ha planteado un problema que es demasiado fácil para su 

posgrado. 

17. Caso: Un investigador quiere evaluar la eficacia de la conciliación 

prejudicial. Para ello, decide analizar sistemáticamente los expedientes de 

100 casos, comparando los montos de los convenios con lo que se habría 

obtenido en un laudo. ¿Qué metodología está utilizando para abordar su 

problema?  

a) El investigador está utilizando el análisis documental de las fuentes 

primarias.  

b) El investigador está utilizando la observación participante en las 

audiencias.  

c) El investigador está utilizando las entrevistas a profundidad con los 

legisladores.  

d) El investigador está utilizando los grupos focales con los líderes de los 

sindicatos. 

18. Caso: Un investigador quiere analizar el impacto de la reforma de 

"Vacaciones Dignas" en las pequeñas y medianas empresas (PyMEs). Se 

enfoca en cómo estas empresas han ajustado sus operaciones y finanzas 

para cumplir con la nueva ley. ¿Qué delimitación poblacional ha realizado 

el investigador?  
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a) El investigador ha decidido estudiar a todas las empresas de cualquier 

tamaño en el país.  

b) El investigador ha decidido estudiar a todos los trabajadores del sector 

informal.  

c) El investigador ha decidido enfocarse específicamente en el sector de las 

PyMEs.  

d) El investigador ha decidido estudiar a todas las grandes empresas 

multinacionales. 

19. Caso: En un protocolo de investigación sobre el nuevo sistema de justicia, 

se incluye un apartado que explica por qué es crucial evaluar la celeridad 

procesal para garantizar el acceso a la justicia, destacando el impacto 

social y práctico del estudio. ¿Qué parte del protocolo de investigación se 

está describiendo? 

a) Se está describiendo la sección que corresponde a la metodología de la 

investigación.  

b) Se está describiendo la sección que corresponde a la justificación del 

estudio.  

c) Se está describiendo la sección que corresponde a los objetivos de la 

investigación.  

d) Se está describiendo la sección que corresponde al marco teórico de la 

investigación. 

20. Caso: Un estudiante propone como pregunta: "¿Es la reforma laboral de 

2019 la mejor del mundo?". Su asesor le explica que esa pregunta no es 

investigable porque el término "la mejor" es subjetivo y no se puede medir 

de forma objetiva. ¿Qué error común se cometió al formular esta pregunta 

de investigación?  

a) Se cometió el error de plantear una pregunta que es demasiado amplia y 

muy general.  

b) Se cometió el error de formular una pregunta que no es investigable 

objetivamente. 

c) Se cometió el error de plantear una pregunta que no tiene ninguna clase 

de originalidad.  

d) Se cometió el error de plantear una pregunta que es meramente de tipo 

descriptiva. 

21. Caso: Un investigador quiere estudiar la eficacia de la conciliación laboral. 

En lugar de abordar el tema de forma general, define su objeto de estudio 

como: "Los factores socioeconómicos que influyen en la decisión del 

trabajador durante la conciliación en Jalisco". ¿Qué le permite esta 

definición precisa del objeto de estudio?  
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a) Le permite abordar de manera superficial un tema muy amplio para 

obtener conclusiones.  

b) Le permite evitar establecer límites claros para tener más libertad en la 

investigación.  

c) Le permite una investigación rigurosa, enfocada en elementos y un 

contexto específicos. 

d) Le permite dificultar la elección de la metodología al ser un planteamiento 

muy ambiguo. 

22. Caso: Antes de empezar su tesis sobre la NOM-035, una estudiante busca 

y analiza todos los artículos, libros y estudios previos sobre el tema para 

identificar qué se sabe, qué falta por investigar y evitar duplicar esfuerzos. 

¿Qué paso fundamental de la investigación está realizando?  

a) La estudiante está realizando la recolección de los datos empíricos para 

su investigación.  

b) La estudiante está realizando la redacción de las conclusiones finales de 

su investigación. 

c) La estudiante está realizando la construcción del estado del arte sobre el 

tema elegido.  

d) La estudiante está realizando la formulación de la hipótesis causal de su 

investigación. 

23. Caso: Un estudio sobre la decisión de un trabajador en la conciliación se 

basa en la idea de que este evalúa racionalmente los costos (tiempo, 

dinero) y beneficios (monto del acuerdo) de ir a juicio, buscando maximizar 

su utilidad. ¿Qué marco teórico se está utilizando para analizar el 

fenómeno?  

a) Se está utilizando la Teoría de la Elección Racional para analizar el 

comportamiento.  

b) Se está utilizando la Teoría del Acceso a la Justicia para analizar las 

barreras del sistema.  

c) Se está utilizando la Teoría Crítica del Derecho para analizar las 

relaciones de poder.  

d) Se está utilizando la Teoría del Funcionalismo para analizar la función de 

la institución. 

24. Caso: Un investigador plantea la siguiente afirmación: "A mayor nivel de 

urgencia económica del trabajador, menor es el porcentaje de sus 

pretensiones que acepta en un convenio de conciliación". Planea verificar 

esta afirmación con datos. ¿Qué elemento de la investigación ha formulado 

el investigador?  
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a) El investigador ha formulado el objetivo general que guiará todo su 

proyecto de tesis.  

b) El investigador ha formulado la justificación social que le da relevancia a 

su proyecto.  

c) El investigador ha formulado una hipótesis de tipo correlacional para ser 

verificada.  

d) El investigador ha formulado la delimitación temática que acota su 

proyecto de tesis. 

25. Caso: Para medir la variable "asimetría informativa" en una conciliación, 

un investigador decide registrar si el trabajador recibió asesoría legal 

previa y si el conciliador le explicó detalladamente el cálculo de sus 

prestaciones. ¿Qué ha hecho el investigador para poder medir esa 

variable?  

a) El investigador ha propuesto una modificación a la Ley Federal del 

Trabajo que está vigente.  

b) El investigador ha definido indicadores que son observables y medibles 

para la variable.  

c) El investigador ha realizado una interpretación de tipo dogmática de la 

variable de su estudio.  

d) El investigador ha solicitado la opinión de un experto en la materia de 

derecho del trabajo. 

26. Caso: Un estudio sobre la conciliación laboral combina el análisis 

estadístico de 500 convenios para ver los montos (cuantitativo) con 

entrevistas a profundidad a 30 trabajadores para entender sus 

experiencias (cualitativo). ¿Qué enfoque metodológico está aplicando el 

estudio de investigación?  

a) El estudio está aplicando un enfoque de investigación que es puramente 

de tipo cuantitativo. 

b) El estudio está aplicando un enfoque de investigación que es puramente 

de tipo cualitativo. 

c) El estudio está aplicando un enfoque de investigación que es de tipo mixto 

o de triangulación.  

d) El estudio está aplicando un enfoque de investigación que es puramente 

de tipo dogmático. 

27. Caso: Un investigador plantea que los Centros de Conciliación de Jalisco 

resuelven el 50% de los asuntos que reciben. Su objetivo es simplemente 

verificar este dato con las estadísticas oficiales, sin explicar las causas ni 

correlacionar variables. ¿Qué tipo de hipótesis ha formulado en su 

investigación?  
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a) Ha formulado una hipótesis de investigación de tipo correlacional entre 

dos variables.  

b) Ha formulado una hipótesis de investigación de tipo descriptiva de una 

característica.  

c) Ha formulado una hipótesis de investigación de tipo causal entre una 

causa y su efecto.  

d) Ha formulado una hipótesis de investigación de tipo explicativa de un solo 

fenómeno. 

28. Caso: En la investigación sobre la conciliación, se busca entender cómo 

las barreras económicas (no poder pagar un abogado) o informativas (no 

conocer sus derechos) afectan la capacidad del trabajador para lograr un 

acuerdo justo. ¿Qué teoría complementaria a la elección racional se está 

aplicando?  

a) Se está aplicando la Teoría Crítica del Derecho, que se enfoca en las 

relaciones de poder.  

b) Se está aplicando la Teoría del Funcionalismo, que analiza la función de 

las instituciones.  

c) Se está aplicando la Teoría del Acceso a la Justicia, que analiza las 

barreras del sistema.  

d) Se está aplicando la Teoría de Juegos, que modela las interacciones 

entre los actores. 

29. Caso: Un estudiante quiere investigar sobre la "justicia laboral". Su asesor 

le indica que el concepto es demasiado abstracto y le pide que lo traduzca 

en algo más concreto, como "el tiempo promedio de resolución de juicios". 

El asesor está pidiendo que el estudiante defina su:  

a) Hipótesis de investigación, que es la respuesta tentativa al problema de 

la investigación.  

b) Marco teórico, que es el conjunto de teorías que van a sustentar todo el 

estudio. 

c) Objeto de estudio, que es la delimitación precisa del fenómeno que se va 

a investigar.  

d) Estado del arte, que es la revisión de toda la literatura que ya existe sobre 

el tema. 

30. Caso: En su protocolo de investigación, un estudiante incluye una sección 

donde presenta las teorías del positivismo jurídico y de los derechos 

humanos que utilizará para analizar la reforma de libertad sindical. ¿Qué 

componente del protocolo está desarrollando el estudiante?  

a) El estudiante está desarrollando la sección que corresponde a la 

metodología del estudio.  
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b) El estudiante está desarrollando la sección que corresponde a la 

justificación del estudio.  

c) El estudiante está desarrollando la sección que corresponde al marco 

teórico del estudio. 

d) El estudiante está desarrollando la sección que corresponde a los 

objetivos del estudio. 

31. Caso: Una investigación analiza el impacto de la reforma de 

subcontratación midiendo estadísticamente la variación en el número de 

trabajadores registrados en el IMSS y los cambios en sus salarios de 

cotización antes y después de la reforma. ¿Qué enfoque de investigación 

se está utilizando en este estudio?  

a) Se está utilizando un enfoque de investigación que es de tipo puramente 

cualitativo. 

b) Se está utilizando un enfoque de investigación que es de tipo puramente 

cuantitativo.  

c) Se está utilizando un enfoque de investigación que es de tipo puramente 

dogmático.  

d) Se está utilizando un enfoque de investigación que es de tipo puramente 

histórico. 

32. Caso: Un investigador quiere entender las experiencias de los trabajadores 

durante la transición de la subcontratación. Para ello, realiza entrevistas a 

profundidad con 20 trabajadores, explorando sus percepciones sobre la 

seguridad laboral y la cultura organizacional. ¿Qué enfoque de 

investigación está aplicando el investigador?  

a) El investigador está aplicando un enfoque de investigación de tipo 

puramente cuantitativo. 

b) El investigador está aplicando un enfoque de investigación de tipo 

puramente cualitativo.  

c) El investigador está aplicando un enfoque de investigación de tipo 

puramente dogmático.  

d) El investigador está aplicando un enfoque de investigación de tipo 

puramente histórico. 

33. Caso: Un estudio busca determinar las causas por las que la 

implementación de los tribunales laborales ha sido más rápida en ciertos 

estados, analizando factores como el presupuesto asignado, la 

capacitación de los jueces y la voluntad política. ¿Qué nivel de profundidad 

tiene esta investigación jurídica?  

a) La investigación tiene un nivel de profundidad que es de tipo meramente 

exploratorio.  
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b) La investigación tiene un nivel de profundidad que es de tipo meramente 

descriptivo.  

c) La investigación tiene un nivel de profundidad que es de tipo meramente 

explicativo.  

d) La investigación tiene un nivel de profundidad que es de tipo meramente 

correlacional. 

34. Caso: Un abogado analiza el nuevo protocolo de legitimación de contratos 

colectivos. Su trabajo consiste en interpretar sus artículos, analizar su 

coherencia con la Ley Federal del Trabajo y la Constitución, e identificar 

posibles lagunas normativas. ¿Qué método de investigación está 

utilizando principalmente el abogado?  

a) El abogado está utilizando un método de investigación de tipo puramente 

empírico.  

b) El abogado está utilizando un método de investigación de tipo dogmático-

jurídico.  

c) El abogado está utilizando un método de investigación de tipo de historia 

del derecho.  

d) El abogado está utilizando un método de investigación de tipo de derecho 

comparado. 

35. Caso: Para evaluar la efectividad de la conciliación, un equipo analiza 

estadísticamente los montos de 500 convenios (cuantitativo) y, al mismo 

tiempo, realiza entrevistas a 30 trabajadores para entender sus 

experiencias (cualitativo). ¿Qué estrategia metodológica está aplicando 

este equipo de investigación?  

a) El equipo está aplicando un método que es de tipo puramente cuantitativo 

y estadístico.  

b) El equipo está aplicando un método que es de tipo puramente cualitativo 

y subjetivo.  

c) El equipo está aplicando la triangulación o un enfoque de investigación 

de tipo mixto.  

d) El equipo está aplicando un método que es de tipo puramente dogmático 

y normativo. 

36. Caso: En un protocolo de investigación, un estudiante plantea la pregunta 

"¿Cómo afecta la oralidad la duración de los juicios?". Sin embargo, en su 

metodología, propone que solo analizará el texto de la Ley Federal del 

Trabajo sin consultar expedientes. ¿Qué problema presenta el diseño 

metodológico de esta investigación?  

a) La pregunta de investigación que se ha planteado no tiene ninguna 

relevancia social.  
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b) El marco teórico que se ha seleccionado no es adecuado para la pregunta 

de la tesis.  

c) Existe una clara incoherencia entre la pregunta y la metodología que se 

ha propuesto.  

d) La hipótesis de trabajo no se deriva de la pregunta de investigación que 

se ha hecho. 

37. Caso: Un estudio quiere saber si el nuevo sistema de justicia laboral en 

México es más eficiente que el anterior. Para ello, el investigador decide 

contrastar los tiempos de resolución en México con los de Chile y España, 

que tuvieron reformas similares. ¿Qué método de investigación está 

utilizando principalmente el estudio?  

a) El estudio está utilizando un método de investigación de tipo dogmático-

jurídico.  

b) El estudio está utilizando un método de investigación de tipo puramente 

empírico.  

c) El estudio está utilizando un método de investigación de tipo de derecho 

comparado.  

d) El estudio está utilizando un método de investigación de tipo de historia 

del derecho. 

38. Caso: Un estudiante de posgrado está desarrollando el documento que 

guiará toda su tesis. Este incluye la pregunta de investigación, los 

objetivos, el marco teórico, la hipótesis, la metodología y un cronograma 

de actividades. ¿Qué documento fundamental de la investigación está 

elaborando? 

a) El estudiante está elaborando el capítulo de las conclusiones finales de 

su tesis.  

b) El estudiante está elaborando el anteproyecto o protocolo de su 

investigación.  

c) El estudiante está elaborando el artículo que va a enviar a una revista 

científica. 

d) El estudiante está elaborando el borrador del resumen o "abstract" de su 

tesis. 

39. Caso: Un investigador quiere saber qué opinan los jueces laborales sobre 

los desafíos de la oralidad. Para ello, prepara una guía de conversación 

semiestructurada y dialoga con diez jueces, grabando sus respuestas para 

un análisis posterior. ¿Qué técnica de investigación empírica está 

empleando el investigador?  

a) El investigador está empleando la técnica de la encuesta a gran escala 

con los ciudadanos.  
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b) El investigador está empleando la técnica de la entrevista a profundidad 

con los actores.  

c) El investigador está empleando la técnica de la observación participante 

en las audiencias.  

d) El investigador está empleando la técnica del análisis de los documentos 

y expedientes. 

40. Caso: Un estudio busca explorar un fenómeno nuevo y poco estudiado: el 

impacto de la inteligencia artificial en los procesos de reclutamiento y la 

posible discriminación algorítmica. El objetivo es familiarizarse con el tema 

y sentar las bases para futuras investigaciones. ¿Qué tipo de investigación 

es la más adecuada para este objetivo?  

a) La más adecuada es una investigación de tipo eminentemente 

exploratoria.  

b) La más adecuada es una investigación de tipo eminentemente 

descriptiva.  

c) La más adecuada es una investigación de tipo eminentemente 

correlacional.  

d) La más adecuada es una investigación de tipo eminentemente 

explicativa. 

 


